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INSTAURATION 
DU COMITÉ RSE

Créé en 2023 et rattaché directement à la 
Direction, notre comité RSE est constitué de 
salariés volontaires qui œuvrent à la durabilité 
globale de notre entreprise au quotidien. Un 
logo a été créé pour appuyer et affirmer son 
rôle et ses actions :

 ◼ déterminer l’orientation de notre 
politique RSE et les plans d’action et 
d’amélioration continue, 

 ◼ analyser les résultats obtenus et 
les partager avec l’ensemble du 
personnel,

 ◼ organiser des mécanismes de 
consultation et des réunions ouvertes 
avec les parties prenantes,

 ◼ intégrer leurs retours dans la prise de 
décision.
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2023 L’ANNÉE DE LA SENSIBILISATION
En 2023, le cabinet SGA a pris des mesures proactives en matière de sensibilisation 
et de formation RSE. Ces sessions interactives ont permis d’informer et d’engager 
le personnel sur l’importance de des enjeux de la RSE, mais aussi sur des actions 
concrètes que chacun peut entreprendre pour y répondre. 

En début d’année 2024, le cabinet a renforcé son engagement en organisant des 
séances supplémentaires portant sur la gestion des déchets et sur la promotion d’une 
alimentation saine et du bien-être au travail, soulignant ainsi son engagement envers 
la durabilité et le bien-être holistique de ses équipes.

D’autres sessions sont programmées pour le reste de l’année 2024.

27 Novembre  
Numérique responsable  
et changemnt climatique

8 Janvier
Gestion des déchets

6 Juin  
Sensibilisation RSE

29 Janvier  
QVCT : Nutrition, Santé  
et bien-être au travail
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Première campagne d’éducation et de sensibilisation

Le comité RSE a lancé en 2023 sa 
première campagne d’affichage pour 
sensibiliser les usagers des locaux (SGA 
héberge en son sein 3 autres entités). 

Imaginées lors d’ateliers créatifs avec 
les membres du comité, ces affiches 
rappellent des bonnes pratiques, des 
éco-gestes ou des informations sur des 
sujets du quotidien notamment :

- les économies d’énergie et des ressources,

- l’importance d’une bonne hydratation, 

- la consommation de produits de saison,

- la démarche zéro déchet. 

D’autres affiches consacrées aux 
valeurs du cabinet et à ses priorités 
d’intervention ont été imaginées, et 
seront bientôt éditées et affichées.
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UN CADRE  
DE TRAVAIL  
AGRÉABLE
Le cabinet accorde 
une forte importance 
à l’environnement de 
travail proposé. Notre 
terrasse arborée, favorise 
la biodiversité et offre aux 
salariés un espace de 
détente et de verdure 
bienvenu. 

Rénovée et réménagée à 
l’automne 2023, elle peut 
désormais accueillir réunions, 
moment de détentes et 
d’échange, mais aussi 
déjeuners festifs avec le 
retour des beaux jours !
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